CGIL

_, TABELLE RETRIBUTIVE OPERAI ARTIGIANI EDILI 1° LUGLIO 2023

N
“

FILLEA
Livelli Paga Base |Ind.Cont. |Ind.Ter.Sett. |Magg. 10 % E.D.R. |Totale Parz. |Magg. 23.45 %
Caposquadra 7,42 2,99 1,45 1,19 0,06 13,11 3,07
Op. 4° Livello 7,98 3,01 1,55 0,06 12,60 2,96
Op. spec. 3° Livello 7,42 2,99 1,45 0,06 11,92 2,80
Op. qualif. 2° Livello | 6,67 2,98 1,29 0,06 11,00 2,58
Op. com. 1° Livello 5,71 2,96 1,12 0,06 9,85 2,31
Discontinui 7,42 2,99 1,45 0,06 11,92 2,80
Altri autisti 6,67 2,98 1,29 0,06 11,00 2,58

Indennita di mensa :

1) Lavoratori con residenza oltre 10 km dal cantiere di lavoro pagamento del pasto o ind. giornaliera paria 12,11 Euro ;

2) Lavoratori con residenza inferiore a 10 km dal cantiere di lavoro, indennita giornaliera pari a 4,00 Euro.



CGIL

)
— SPESE DI TRASPORTO
MEZZO PROPRIO MEZZO AZIENDALE
1) Finoa 7 km 1,80 Euro 1) Fino a 15 km 1,80 Euro
2) Da7a15km 2,40 Euro 2)da15a 25 km 7%
3) Dal5a25km 10% 3)da 25a35km 9%
4) Da25a35km 13% 4) oltre 35 km 13%

5) Oltre 35 km 18 %

TRASFERTA
1) Finoa 7 km 3% Nel caso di trasferte inferiori a 15 km I'indennita di trasporto si
2) Da7a15km 5% riduce a 1,80 Euro, nel caso di trasferte superiori a 15 km tutti gli
3) Da15a40km 19% importi di indennita di trasporto sono assorbiti dall’indennita di
4) Oltre 40 km 25 % trasferta.

Nel caso di pernottamento nelle localita di trasferta compete, il luogo agli importi sopra indicati, una diaria

giornaliera di Euro 17.00 .



